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DİLEKÇENİN ÖZÜ   : Mesai Saatleri Dışı ve Hafta Sonu Görevlendirme Hk. 
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Üyesi bulunduğum Genç Memurlar Eğitim Ve Bilim Sendikasının (GENÇ MEBSEN) 

almış olduğu karar doğrultusunda, Anayasa’nın 51. maddesi ve 4688 sayılı Kamu Görevlileri 

Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu kapsamında tanınan sendikal haklarımı kullanarak,  

öğretmenlerin hafta içi mesai saatleri sonrasında veya hafta sonlarında, herhangi bir ücret 

ödenmeksizin kurs, seminer, çalıştay, toplantı, gezi, tören, program, etkinlik ve benzeri 

mesleki faaliyetlere zorunlu olarak çağrılmalarına karşı eylem kararı alınmıştır.  

Anayasa’nın angarya yasağına ilişkin hükümleri, dinlenme hakkı ve kamu 

görevlilerinin haklarının kanunla düzenlenmesine ilişkin hükümleri ile çalışma hayatına dair 

ulusal ve uluslararası mevzuat hükümleri dikkate alındığında; mesai dışı ve karşılıksız zorunlu 

görevlendirme uygulamasının hukuka uygun olmadığı değerlendirilmektedir. 

Bu nedenlerle, tarafıma yapılan mesai dışı / hafta sonu zorunlu görevlendirme 

işleminin iptal edilmesi, sendikal hakkım kapsamında söz konusu faaliyete katılmamam 

nedeniyle hakkımda herhangi bir idari işlem tesis edilmemesini ve mazeretimin sendikal 

faaliyet kapsamında değerlendirilmesini istiyorum. 

 Bilgilerinize arz ederim. 
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